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PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN 
Programa de la asignatura 

 
 

 

Fiscal ISR y Seguridad Social 
Clave: 
 

Semestre:  
Entre 5° y 8 

Área o campo de conocimiento: 
Fiscal 

No. Créditos: 8 
 

Carácter: Optativa de elección 
profesionalizante 

Horas Horas por semana 
Horas al 
semestre  

Tipo: Teórica 
Teoría: Práctica: 

4 64 
4 0 

Modalidad: Curso Duración del programa: Semestral 

 
Seriación:  Si (   )   No ( x )     Obligatoria  (   )  Indicativa (   ) 

Asignatura  antecedente: Ninguna 
Asignatura  subsecuente: Ninguna  

Objetivo general:  
El alumno tendrá un panorama general de los efectos financieros del impuesto sobre la renta en las 
personas morales y en las personas físicas asalariadas, así como de los costos que el cumplimiento de 
las obligaciones fiscales en materia de seguridad social provoca, tanto en el patrón como en los 
trabajadores. 

 

Índice Temático 

Unidad Tema  
Horas  

Teóricas Prácticas 
I  La obligación constitucional de contribuir al gasto público 6 0 

II  Conceptos generales de derecho fiscal 6 0 

III  Clasificación de las contribuciones 6 0 

IV  Jerarquía de las disposiciones fiscales 4 0 

V  Características del impuesto sobre la renta 6 0 

VI  El impuesto sobre la renta en las personas morales 4 0 

VII  El impuesto sobre la renta en las personas físicas asalariadas 6 0 

VIII  El concepto de seguridad social 6 0 

IX  Obligaciones en materia de la ley del seguro social 4 0 
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Bibliografía básica: 

1. Código Fiscal de la Federación, vigente. 
2. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, vigente. 
3. Ley Federal del Trabajo, vigente. 
4. Ley del Impuesto sobre la Renta y su Reglamento, vigente. 
5. Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, vigente. 
6. Ley del INFONAVIT y sus Reglamentos, vigente. 
7. Ley del SAR, vigente. 

Bibliografía complementaria: 

1. AMEZCUA Ornelas, Norahenid, Seguro Social manual práctico, Ediciones Fiscales ISEF.2004, 660 
pp. 

2. CALVO Langarica, César, Estudio contable de los impuestos, Editorial PAC. 1974, 354 pp. 
3. CÁRDENAS Gutierrez, Carlos, Manual para la aplicación de la Ley del INFONAVIT Ediciones 

Fiscales ISEF.2003, 259 pp. 
4. FENANDEZ Sagardi, Augusto, Código Fiscal de la Federación, comentarios y anotaciones, Fondo 

Editorial Grupo Gasca-Sicco. 2004, 579 pp. 
5. HERNÁNDEZ Rodríguez, Jesús, Salario Integrado. Ediciones Fiscales ISEF, 2006, 187 pp. 
6. ITURRIAGA Bravo, Luis,  Estudio práctico del régimen fiscal de los Sueldos y Salarios Ediciones 

Fiscales ISEF.2005, 357 pp. 
7. LÓPEZ Lozano, Eduardo,  Aspectos contractuales y fiscales sobre sueldos y salarios,. Ediciones 

fiscales ISEF. 2005, 185 pp 
8. SÁNCHEZ Piña, José de Jesús,  Nociones de Derecho Fiscal,  Editorial PAC. 1991, 132 pp. 

Sugerencias didácticas: 
Exposición oral       ( x ) 
Exposición audiovisual  ( x ) 
Ejercicios dentro de clase  ( x ) 
Ejercicios fuera del aula  ( x ) 
Seminarios   (    ) 
Lecturas obligatorias  ( x ) 
Trabajo de investigación  ( x ) 
Prácticas de taller o laboratorio (    ) 
Prácticas de campo  (    ) 
Otras:        (    ) 

Mecanismos de evaluación del aprendizaje de los 
alumnos: 
Exámenes parciales   ( x ) 
Examen final escrito   (    ) 
Trabajos y tareas fuera del aula  ( x ) 
Exposición de seminarios por los alumnos   (    ) 
Participación en clase    ( x ) 
Asistencia      (    ) 
Seminario       (    ) 
Otras:          (    ) 
 

Perfil profesiográfico: 
Estudios requeridos: 
Tener la Licenciatura en Contaduría, preferentemente con estudios de posgrado en Contribuciones 
Fiscales. 
Experiencia profesional deseable:  
Experiencia docente y experiencia en el área fiscal por un período de tres años como mínimo. 

X  Obligaciones en materia de la ley del INFONAVIT 6 0 

XI  Obligaciones en materia del SAR 4 0 

XII       Obligaciones en materia de contribuciones locales a la nómina 6 0 

Total de horas: 64 


