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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ZARAGOZA

PLAN DE ESTUDIOS DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Programa del Médulo

Docencia en Enfermeria

Clave Afio Créditos | Duracion 6 semanas
4° 22 Campo de | Ciencias Sociales y
conocimiento | Humanisticas
Ciclo Clinico
Modalidad Curso () Taller () Tipo T() P() TIP(x)
Lab() Sem(X)
Caracter | Obligatorio ( X) Optativo () Horas
Obligatorio E () Optativo E ()
Semana Afo

Tebricas | 30 | Tedricas | 180

Practicas | 6 Préacticas | 36

Total 36 | Total 216
Seriacion
Ninguna ()
Obligatoria ( X)

Modulo antecedentes Practica de Enfermeria VI
Médulo subsecuente Médulo de profundizacién

Indicativa ()
Médulo antecedente Ninguna
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Médulo subsecuente Ninguna

Objetivo general:

Disefiar propuestas para la planeacion, implementacién y evaluaciéon del proceso de
enseflanza y aprendizaje en Enfermeria, tomando como base los referentes teéricos,
contextuales y curriculares, orientandose a favorecer una practica docente que promueva
aprendizajes significativos.

Obijetivos especificos:

1.

© N

Valorar la practica docente como una actividad cuya finalidad es la formacién
integral de profesionistas.

Identificar la influencia de las politicas de la Educacién Superior en las tendencias
en la formacién de recursos humanos.

Explicar los postulados de las principales corrientes pedagdgicas actuales.
Reconocer a los planes y programas de estudio como parte del marco
institucional en el que se ejerce la docencia.

Analizar diferentes propuestas metodolégicas para la conduccién de una clase.
Identificar la evaluacion como un proceso que permite retroalimentar y mejorar la
ensefianza y el aprendizaje.

Disefiar instrumentos pertinentes al tipo de aprendizaje que se desea evaluar.
Participar en el disefio e instrumentacion de planes de clase.

indice tematico

Horas
| Afio
Tema
Teodricas | Practicas
Contexto general de la docencia en Enfermeria 38 0
Bases tedricas para el ejercicio de la docencia 31 0
Planeacion didactica 35 10
Implementacion del proceso de ensefianza y 38 16
aprendizaje
Evaluacién del aprendizaje 38 10
Total 180 36
Suma total de horas 216
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Contenido Tematico
Temas y subtemas

Contexto general de la docencia en Enfermeria

1.1 Conceptualizacién y caracteristicas de la docencia

1.2 Finalidades de la practica docente

1.3 Politicas de la Educacion Superior

1.4 Tendencias en la formacion de recursos humanos en
enfermeria

Bases Bases tedricas para el gjercicio de la docencia
2.1 Constructivismo

2.2 Aprendizaje significativo

2.3 Enfoque basado en competencias

Planeacion didactica

3.1 Los planes de estudio

3.2 Programas de estudio

3.3 Disefio de objetivos de aprendizaje

3.4 Seleccién y organizacién de contenidos
3.5 Momentos didacticos de una clase

Implementacién del proceso de ensefianza y aprendizaje

4.1 Aprendizaje de contenidos declarativos,
procedimentalesy actitudinales

4.2 Aprendizaje basado en problemas

4.3 Motivacién para el aprendizaje

4.4 Técnicas y recursos didacticos para el aprendizaje en

Enfermeria

Evaluacién del aprendizaje

5.1 Concepto de evaluacion

5.2 Finalidades de la evaluacién

5.3 Tipos de Evaluacion (diagnéstica, formativa, sumativa)
5.4 Instrumentos para la evaluacién del aprendizaje en
Enfermeria: pruebas objetivas, estudios de caso,
portafolios, escalas, listas de cotejo y rdbricas

Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje

Exposicion

() Examenes parciales ()

Trabajo en equipo

(X) Examen final ()

Lecturas

(X) Trabajos y tareas (X)

Trabajo de investigacion

() Presentacion de tema (X)

Practicas (taller o laboratorio)

(x) Participacion en clase (X)

Practicas de campo

() Asistencia (X)

Aprendizaje por proyectos

() Rubricas (X)
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Aprendizaje basado en () Portafolios (X)
problemas

Casos de ensefanza (X) Lista de cotejo ()
Otras (especificar) Otras (especificar)

Perfil profesiografico

Licenciado(a) en enfermeria, y/o con estudios de posgrado en
educacion o Licenciado(a) en Pedagogia o area afin a la
educacion.

Titulo o grado

L Experiencia en Educacién Superior.
Experiencia docente

Otra caracteristica Experiencia docente en instituciones educativas.
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