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FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

TALLER DE ADMINISTRACION EDUCATIVA 4
(Disefio y reingenieria organizacional de espacios educativos)

OCTAVO SEMESTRE

Clave: Area de formacion: Integracion e Intervencion Pedagdgica | No. de créditos: 6
(Administracion educativa)
Caracter: Optativa Horas Horas por semana: Duracion: Horas al semestre:
. . . Tedricas: | Practicas:
Tipo: Tedrico-practica 5 5 4 16 semanas 64

Modalidad: Taller

Seriacion: Indicativa

Asignatura precedente: Taller de Administracion Educativa 3 (Disefio y reingenieria organizacional de espacios

educativos)

Asignatura subsecuente: Tener experiencia docente

OBJETIVOS

Al finalizar el curso, el estudiante sera capaz de:

- Identificar el papel del profesional de la pedagogia en la gestion, direccion y administracion de instituciones educativas,
sean éstas formales o no.
« Coadyuvar a la solucion de problematicas institucionales, proponiendo proyectos de reingenieria, organizacion o
administracion educativas en una institucion seleccionada.

HORAS POR TEMARIO Y CONTENIDOS TEMATICOS
UNIDAD
10 Unidad 1. IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA SELECCIONADA

1.1 Problematica institucional detectada

1.2. Marco institucional: Filosofia, mision y vision
1.3 Criterios metodoldgicos a seguir

1.4 Productos esperados

22

Unidad 2. DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA SELECCIONADO

2.1 Diagndstico
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2.2 Revision critica de documentos y casos

2.3 Exposicion y discusion del tema

2.4 Andlisis y critica del caso

2.5 Decisiones para implementar la solucion

22 Unidad 3. PROPUESTA DE INTERVENCION

3.1 Propuesta de Intervencion

3.4 Ejecucion/Bitacora

3.5 Compilacion de resultados y evaluacion critica
10 Unidad 3. PRESENTACION DE RESULTADOS

TEMAS SUSCEPTIBLES DE TRABAJO EN EL TALLER:
1. Proyectos de creacion de nuevas organizaciones

2. Aplicacion de modelos de gestion y administracién contemporaneos: autogestion, reingenieria institucional,
configuraciones laborales, programas de control y normas de calidad.

3. Desarrollo Organizacional

4. Gestion y administraciéon de programas de: reconocimiento y certificacion; vinculacion institucional con la
comunidad, con la universidad e interinstitucional.

5. Planeacién Estratégica

6. Normas y desarrollo de estandares de calidad en instituciones o areas educativas

Oftros ...

64 | TOTAL DE HORAS
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

La requerida para abordar el tema seleccionado

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE
APRENDIZAJE

MECANISMOS DE EVALUACION

Integracion de equipos

Ejercicios dentro del aula

Exposicion con apoyo audiovisual

Asesorfa permanente en la planeacion y programacion
del proyecto

Revision de reportes periddicos de avance por escrito y
orales ante el grupo, hasta la presentacion final

Presentacion del proyecto inicial

Acopio permanente de informacién en la institucion
seleccionada
Aplicacién de
Presentacion final

los criterios técnicos revisados Y

PERFIL PROFESIOGRAFICO DE QUIENES PUEDEN IMPARTIR LA ASIGNATURA

DOCTORADO, MAESTRIA O LICENCIATURA EN: Pedagogia con conocimientos tedricos y practicos en administracion de

instituciones educativas.
Tener experiencia docente.






