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MODALIDAD: Curso

SERIACION ANTECEDENTE OBLIGATORIA:
Ninguna

SERIACION SUBSECUENTE OBLIGATORIA:
Ninguna

OBJETIVO:

Al finalizar el curso, el alumno utilizara los sistemas de informaciéon como una estrategia competitiva en las
organizaciones.

TEMAS Numero de
horas:

I.-Necesidad de informacion

10

IL.-Los sistemas de informacion 14

III.-Planeacidn estratégica de los sistemas de informacion 20

IV.-Factibilidad en los sistemas de informacion 10

V.-Administracion estratégica de los sistemas de informacion 10
TOTAL: 64

HORAS




TEMAS

I. NECESIDAD DE INFORMACION
1. Informacion para cada nivel de la empresa
2. Calidad de la informacion
2.1 Incertidumbre
2.2 Capacidad critica
3. Sociedades de informacion

II. LOS SISTEMAS DE INFORMACION
1. Tendencias de los sistemas de informacion
2. Arquitectura de los sistemas de informacion
3. Administracion de la tecnologia y sistemas de informacion
3.1 Tendencias de la tecnologia de la informacion
3.2 Impacto de la tecnologia de informacion en los sistemas de informacion
4. Los sistemas de informacion como una ventaja competitiva en las organizaciones.

III. PLANEACION ESTRATEGICA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION
1. Planeacion estratégica en las organizaciones
2. El proceso de la planeacion de sistemas de informacion y tecnologias de informacion estratégicos
3. Modelos para la planeacion de sistemas de informacion y tecnologias de informacion estratégicos

IV. FACTIBILIDAD EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION
1. Evaluacion econoémica
2. Evaluacion técnica
3. Evaluacion operacional
4. Evaluacion legal
5. Evaluacion temporal

V. ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y TECNOLOGIAS
DE INFORMACION.

1. la tecnologia y la ventaja competitiva

2. Las tecnologias de informacion y la ventaja competitiva

3. La estrategia y el Internet

4. Tecnologias propietarias
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SUGERENCIAS DIDACTICAS:

Exposicion audiovisual (X))
Exposicion oral (X))
Ejercicios dentro de la clase (X))
Seminarios ( )
Lecturas obligatorias (X))
Trabajos de investigacion (X))
Précticas de taller o laboratorio (X))
Practicas de campo ( )
Otras ( )
SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION:
Exéamenes parciales ( X)
Exéamenes finales (X)
Trabajos y tareas fuera de aula ( X)
Participacion en clase ( X)
Asistencia a practicas (X)
Otras ( )

PERFIL PROFESIOGRAFICO DEL DOCENTE:

ESTUDIOS REQUERIDOS

Licenciatura en Informatica o carrera afin, preferentemente con estudios de posgrado.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE
Experiencia minima de 2 afios en empresas relacionadas con el area o su equivalente.

Tener experiencia docente minima de 2 afios.

OTROS REQUERIMIENTOS

Haber cursado los modulos de didactica y docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo
ingreso, asi como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el Departamento de Seleccion
y Reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracion.




